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Sehr geehrte/-r Bewerber/-in, 

vielen Dank für die von Ihnen bereitgestellten Informationen. Um unseren datenschutzrecht-

lichen Pflichten nachzukommen, teilen wir Ihnen hiermit gemäß Artikel 13 der Europäischen 

Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) die erforderlichen Informationen mit: 

 

Verantwortlicher für die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten ist: 

Jüdisches Seniorenheim Hannover 

Haeckelstraße 6 

30173 Hannover 

 

Rechtsgrundlage der Verarbeitung 

Die von Ihnen übermittelten personenbezogenen Daten werden zum Zweck der Entschei-

dung über die Begründung eines Beschäftigungsverhältnisses gemäß Art. 6 Abs. 1 UAbs. 1 

lit.  b) DSGVO erhoben, verarbeitet und genutzt. Die Bereitstellung Ihrer personenbezogenen 

Daten ist für die Abwicklung des Bewerbungsprozesses und zur Entscheidung über eine 

Begründung eines Beschäftigungsverhältnisses erforderlich.  

Bei Nichtbereitstellung ist es uns leider nicht möglich, Sie bei der Auswahl zur Besetzung der 

ausgeschriebenen Stelle zu berücksichtigen. Eine automatisierte Entscheidungsfindung wird 

nicht vorgenommen. 

 

Empfänger und Dienstleister 

Eine Weitergabe Ihrer personenbezogenen Daten an externe Dritte erfolgt grundsätzlich 

nicht. Zur Beurteilung Ihrer Unterlagen werden diese an die zuständigen Mitarbeiterinnen der 

Verwaltung und an die zuständige Bereichsleitung der jeweiligen Fachabteilung weitergelei-

tet, für welche die Bewerbung bestimmt ist.  

 

Falls Sie sich für eine Bewerbung über die Bewerberportale der Anbieter Indeed, StepStone 

und Joblocal der unsererseits ausgeschriebenen Stelle entschieden haben, erfolgt eine Wei-

tergabe der personenbezogenen Daten in dem Umfang, dass die personenbezogenen Daten 

auf den Servern der Bewerberportale gespeichert werden.  

 

Eine unserseits initiierte Übermittlung der von Ihnen bereitgestellten personenbezogenen 

Daten an ein Drittland oder eine internationale Organisation findet nicht statt und ist auch 

nicht in Planung. Gegebenenfalls kann es aufgrund der Nutzung der Job Portale dazu kom-

men, dass Daten in einem Drittland verarbeitet werden. Weitere Informationen hierzu erhal-

ten Sie aus der Datenschutzerklärung der Portale:  

https://hrtechprivacy.com/de/brands/about-indeed#privacypolicy (Indeed) 

https://www.stepstone.de/e-recruiting/rechtliches/datenschutzerklarung/ (StepStone) 

https://joblocal.de/datenschutzerklaerung-jobportale/(Joblocal) 

 

 

 

 

https://hrtechprivacy.com/de/brands/about-indeed#privacypolicy
https://www.stepstone.de/e-recruiting/rechtliches/datenschutzerklarung/
https://joblocal.de/datenschutzerklaerung-jobportale/


 
Information-Belehrung: Datenschutz Bewerbe-

rInnen 

 
 

Jüdisches Seniorenheim 
Hannover 

Lfd. 461 
Kapitel IV-2.1. 

Stand: 1-14.09.26 

 

 

ErstelltBearbeiterIn / Datum Geprüft QMB / Datum Freigegeben EL / Datum  

J.Bötger / 14.09.26 QMB / 14.09.26 M. Lindenkamp / 14.09.26 Seite 2 von 2 

 
 

 

Speicherdauer: 

Ihre Daten werden bei uns für die Dauer des Bewerberverfahrens gespeichert und darüber 

hinaus für 3 Monate aufbewahrt, um eventuelle Fragen durch Sie beantworten zu können. 

Nach Ablauf dieser Zeit werden die Unterlagen gelöscht.  

 

Nur nach Ihrer ausdrücklichen schriftlichen Einwilligung speichern wir Ihre Daten bis auf Wi-

derruf, um Sie künftig bzgl. für Sie interessanter Stellenangebote innerhalb unseres Unter-

nehmens kontaktieren zu können. 

 

Betroffenenrechte: 

Gemäß Art. 15 DSGVO steht Ihnen ein Recht auf Auskunft über die Verarbeitung Ihrer per-

sonenbezogenen Daten zu.  

Darüber hinaus steht es Ihnen frei, Ihre Rechte auf Berichtigung, Löschung oder, sofern das 

Löschen nicht möglich ist, auf Einschränkung der Verarbeitung und auf Datenübertragbarkeit 

gemäß der Artikel 16–18, 20 DSGVO geltend zu machen. Sollten Sie dieses Recht in An-

spruch nehmen wollen, so wenden Sie sich bitte an unseren Datenschutzbeauftragten. 

 

Weiterhin steht Ihnen das Recht zu, sich jederzeit bei der zuständigen Aufsichtsbehörde zu 

beschweren. Sollten Sie der Meinung sein, dass die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen 

Daten nicht unter Einhaltung der Datenschutzgesetze erfolgt, würden wir Sie höflich darum 

bitten, sich mit unserem Datenschutzbeauftragtsen in Kontakt zu setzen. 

 

 
Verfahrensüberwachung 
Das vorliegende Dokument wurde am 00.00.0000 auf Gültigkeit und Konformität überprüft. Es ergab sich (k)ein 
Veränderungsbedarf im vorliegenden Revisions-Stand. An der Überprüfung waren beteiligt:  

 


